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N° d'entreprise : 4183.89.011

Dénomination
(en entier) . Fédération Belge Francophone de Patinage

{en abrégé) . FBFP
Forme juridique : association sans but lucratif
Siege : Avenue Marius Renard 3£/26 1070 Bruxelles -Belgique
Objet de I'acte : Modifications des statuts et transfert du siége social

Statuts mis & jour en fonction des décisions des Assemblées Générales des 10 awvril 1979, 11 décembre
1992, 21 aolt 1993, 1er mars 1997, 17 juin 2000, 3 décembre 2000, du 19 février 2005, de FAssemblée
Générale Extraordinaire du 30 novembre 2005, de '‘Assemblée Générale Extraordinaire du 31 octobre 2007, de
'Assemblée Générale du 19 décembre 2007 et de I'Assemblée Générale du 15 mai 2008, de I'Assemblée
Générale Extraardinaire du 7 novembre 2008,

TITRE | : DENOMINATION —SIEGE SQOCIAL- DUREE

Art. 1 — L'association est dénommée : Fédération Belge Francophane de Patinage, en abrégé : FBFP et est
constituée confarmément 2 la loi du 27 juin 1921,

L'association reléve de la Communauté frangaise au sens de |'article 127§2 de 1a

Constitution.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de |'association mentionnant
la dénomination de I'association, précédée ou suivie des mots

« Association sans but lucratif » ou du sigle « ASBL », ainsi que I'edresse du siégge de |'association

Arl, 2 — Son siége social est établi Rue Karel Van de Woestine, 79/2 & 1070 Bruxelles, dans
l'arrondissement judiciaire de Bruxelles Capitale.

Il peul &tre transféré par décision de "assemblée générale selon la procédure de moedification des statuts
dans tout autre lieu situé sur le territoire de la Communauté Frangaise Wallonie — Bruxelles.

Toute modification du siége social doit &tre publiée sans délai, aux annexes du Moniteur Belge.

Art. 2 b — L’association est constituée pour une durée illimitée.

TITRE Il : OBJET - BUT

Art. 3 —L'association a pour but la promotion et la pratique du patinage a roulettes sous tous ses aspects et
dans le cadre de toutes les manifestations y afférentes.

A cet effet, 'association dispose d'une compléte autonomie de gestion.

Art. 4 — L'association a pour objet: I'organisation d'activités liées a la pratique du patinage a roulettes, de
cours, de compétition, de formation, de stages.

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement 4 san objet, Elle peut préter
s0n concours et s'intéresser 4 toute activité simitaire a son objet.

“La F B.F.P. respectera lors des activités dont elle est le pouvoir organisateur, les normes minimales
qualitatives et quantitatives en matiére d'encadrement, guand celles-¢i auront été fixées par le Gouvermement”

TITRE Il : MEMBRESs

Section 1 : Admission

Art, 5 — L'association est composée de membwes effectifs, de membres adhérents et de membres
d'’honneurs. Le nombre de membres adhérents et de membres d'honneur est illimité, mais le nombre de
membres effectifs ne peut étre inférieur a sept.

Seuls tes membres effectifs jouissent de |2 plénitude des droits accardés aux associés par les lais et les
présents statuis. Les membres effectifs ont I'obligation de respecier les statuts et réglements de I'association et
de payer la cotisation annuelle fixée.

Sont membres effectifs | les cercles ayant satisfaits aux obligations d'affiliation de la FBFP

Sont membres d’honneur certaines personnes ayant contribué au développement de la fédération de fagon
particuliére et désignées par le Conseil d'Administration.

Ar, B - les membres effectifs;

Les clubs qui desirent s'affilier a la FBFP doivent :

Mentionner sur [a dermére page du Volet B Au recto ' Nom et qualité du notaire instrumeniant ou de la personne ou des personnes

ayant pauvoir de représenter 'association, |a fondation ou l'organisme & ['égard des tiers

ARt wenrnn - Klam ot cinnariien
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-avgir leur siégge dans une des provinces francophones (Hainaut, Namur, Liége, buxembourg, Brabant
Wallon, région bitingue de Bruxelles — Capitale) )

-&tre géré par un comité élu par leurs membres en ordre d'affiliation et dont un des membres du comité au
moins est un(e) spartifive) actif{ve} au sein du cercle.

-en faire la demande par écrit auprés du secrétariat de la FBFP

-@tre constitué en association sans but lucratif conformément 4 la loi du 27 juin 1921.

- inclure dans leurs statuts aou réglements les dispositions prévues par |a législation et [a réglementation en
vigueur en Communauté frangaise relalives a la promotion de la santé dans la pratique du sport, 3 l'interdiction
du dopage et a sa prévention.

-faire connaitre & ses membres ainsi que, le cas échéant, aux représentants légaux de ceux-ci, les
dispositions statutaires ou réglementaires de la fédération ou de I'sssociation sportive en ce qui conceme le
réglement specifique de lutte contre le dopage visé a 'article 15, 20° du décret du 8 décembre 2006

-prendre les mesures pour assurer la sécurité de leurs membres, des accompagnateurs, des spectateurs ou
de fout autre paricipant lors des activités qu'ils organisent. Ces mesures concement tant les équipements
ulilisés que les conditions matérielles et sportives dorganisation tels gue definis par te Réglement dfordre
intérieur

-informer leurs membres ainsi que, le cas échéant, les représentants légaux de ceux-ci, des dispositions
statuiaires ou réglementaires de la fédération ou de l'association en ce qui concerne |e code d'éthique sportive
et le code disciplinaire visés a larticle 15, 19° du décret du 8 décembre 2006

-tenir & 1a disposition de leurs membres ainsi que, le cas échéant, & la disposition des représentants légaux
de ceux-ci, une copie des statuts, réglements et contrats d'assurances de la fédération ou de l'association a
laquelle ils sont affiliés. Les cercles veillent également a diffuser l'information relative aux formations visées 3 la
section il du chapitre 1V du décret du 8 décembre 2006

-garantir a leurs membres un encadrement suffisant en nombre et formé conformément aux connaissances
et exigences les plus récentes notamment en matiére de méthodologie et de pédagogie sportive. lis ont pour
obligation de respecter les normes minimales fixées, le cas échéant, confarmément a l'article 38 du décret du 8
décembre 2006

Les duhs qui désirent s'affilier a la FBFP ne peuvent étre affiliés ou s'affilier a une autre fédération sportive
reconrue gérant une méme discipline sportive ou une discipline sportive similaire.

Les cercles joindrant a leur demande d'affiliation un exermplaire de leurs statuts et la liste des membres du
Conseil d'administration du cercle concerné.

L'Assemblée Générale est seule compétente pour admettre un cercle en qualité de "membre effectif”.
L'Assemblée Générale peut refuser 'adhésion des cercles dont les statuts ne correspandent pas aux objectifs
de la FBFP.

Les membres adhérents:

Les membres d'un cercle, membre effectif, sont des membres adhérents.

L'acceptation ou I'exclusion d'un membre adhérent est de la compétence du conseil d'administration selon Ia
procédure déterminée dans le réglement d'ordre intérieur.

Les membres adhérents n‘ont que les droits et obligations qui leur sont attribués par la 10 ou les présents
siatuts, dont notarnment, le droit d’étre présent & 'assembiée générale mais uniquement avec voix consultative,
le droit de bénéficier des services que l'association offre 4 ses membres et I'obligation de respecter les statuts
et reglements de l'association. Les membres adhérents paient une cotisation annuelle fixée.

Section 2 : Démission, exclusion, suspension, transfert

Art. 7 — le membre effectif ou adhérent peut, 4 tout moment, donner sa gémission A la FBFP en adressant
une letire recommandée au secrétariat du Conseil d'administration.

Est en outre réputé démissionnaire, le membre effectif ou adhérent qui ne paie pas la cotisation qui lui
incombe, dans le mois du rappel qui lui est adressé par lettre ordinaire 4 la poste.

Tout membre effectif ou adhérent démissionnaire reste toujours redevable de sa cofisation pour Fannée en
COurs.

Le membre effectif qui s'est rendu coupable d'une infraction aux statuts ou au réglement d'ordre intérieur ou
qui, par san comportement porterait préjudice ou nuirait & 'association en raison de son atteinte aux lois de
'honneur et de la bienséance, peut étre proposé a l'exclusion par le conseil d'administration.

L'exclusion d'un membre effectif est de la compétence de 'Assemblée Générale statuant au scrutin secret
et a la majorité des 213 des membres présents oui représentés.

En attendant la décision de I'assemblée générale concemant l'exclusion d'un membre effectif, le Conseil
&’ Administration peut suspendre ce membre,

La suspension d'un membre effectif peut étre prononcée par le Conseil d'administration & ta majorité des 2/3
des voix des administrateurs présents ou représentés,

Le membre effectif dont ia suspension est envisagée sera entendu par Je Conseil d'administration avant que
celui-ci ne statue, le membre effectif pourra se faire assister par le Conseil de son choix.

Durant ia période de suspension prononcée 3 titre temporaire par le Conseil d'administration, les droits du
membre effectif sont suspendus.

Le membre effectif proposé a l'exclusion est invité & faire valoir ses explications devant Fassemblée
generale avant que celle-ci ne statue, ce demier pourra; s'il le désire, étre assisté d'un Conseil.

La sanction d'exclusion prise 4 I'égard d'un membre effectif est ddment motivée et lui est notifiée par lettre
recommandsée.
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Aucune proposition d'exclusion ne sera recevable si elle n'est pas introduite par le Conseil d'Administration
qui aura préalablement entendu le club, L'exclusion d'un club adhérent par 'Assemblée Générale requiernt une
majorité des deux tiers des membres présents et représentés.

En attendant la decision de 'Assemblée Générale, le Conseil d'Administration a le droit de suspendre e ciub
intéressé. Le Conseil d'Administration ne peut prononcer la suspension gu'aprés que le club intéressé ait été
incité par letire recommandée a présenter sa défense.

Les mesures disciplinaires dont pourrait &tre passible tant le membre effectif, e dub adhérent que le
membre adhérent garantissent 4 ces demiers 'exercice de leurs droits a la défense et a Yinformation préalable
des sanctions potentielles.

Le membre effectif ou adhérent démissionnaire, sanctionné, suspendu ou excly, ainsi que les héritiers ou
ayant droit du membre décédé, nont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérr, ni
relevé, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire.

L'exclusion d'un membre effectif ne peut étre prononcée que par I'Assemblée Générale 4 la majorité des
deux tiers des voix présentes ou représentées.

Le Conseil d'Administration peut suspendre, jusqu'a la décision de I'Assemblée Générale, les membres qui
se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts et aux lois.

Art. 8 — L'associé démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayant droit de I'associé
décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social.

lls ne peuvent réclamer ou requérir, ni relevé, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire,

Art. 9 - Le Conseil d’Administration tient un registre des membres conformément a I'article 10 de ia loi du 27
juin 1921,

Art 8B - Le passage d'un membre d'un club adhérent & un autre est obligatoirement libre de toute prime de
transfert, quelle qu'en soit sa nature.

TITRE IV : COTISATIONS

Art. 10 Chaque membre effectif payera une cotisation fixée par l'Assemblée Générale, qui ne pourra
toutefois &tre inférieure & 75 euros ni excéder la somme de 250 euros par année.

Les membres adhérents paieront une cotisation d'un montant minimum de 2.5 euros par an et de maximum
1000,-€. Le montant de cette cotisation est fixé par I'Assemblée Générale.

TITRE V : ASSEMBLEE GENERALE

Art. 11 — L'Assemblée Générale est composée de tous les membres effectifs.

Art. 12 ~ L'Assemblée Générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les
présents statuts.

Sont notamment réservées 4 sa compétence |

les modifications aux statuts :

la nomination et la révocation des administrateurs ;

la nomination et la révocation des commissaires ;

rapprobation des budgels et comptes ainsi que la décharge & octroyer aux administrateurs et le cas
echéant aux commissaires |

{a dissolution volontaire de 'association :

les exclusions de membres :

la transformation de I'association en société & finalité sociale.

Art. 13 — |l doit &tre tenu au moins une Assemblée Générale chaque année, dans le courant du premier
semestre qui suit Ia fin de I'exercice social.

L'association peut étre réunie en Assemblée Générale Extraordinaire 4 tout temps par décision du Conseil
d'Administration notamment & la demande d'un vingtiéme au moins des membres effectifs. Dans ces deux cas,
les raisons de la convocation

doivent &tre clairement mentionnées et adressées par courrier recommandé au Président de 1a fédération,
avec copie diment certifiée au secrétaire général. L'Assemblée Générale sera convoquée dans les 60 jours
calendrier aprés réception de la demande, les mois de juillet et aoiit non compris.

Chague réunion se tiendra aux jours, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres doivent y &tre convoqués.

Art. 14 — L'Assemblée Générale est convoquée par le Conseil dAdministration par letire ordinaire ou par
email avec accusé de réception adressé au moins huit jours avant 'Assemblée, et signé par le secrétaire, au
nom du Conseil d’Administration.

L'ordre du jour est mentionné dans la convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme des membres
effectifs doit étre portée a l'ordre du jour.

Ant. 15 — Chaque membre effectif dispose d’une voix, exprimée par son délégué. Il peut se faire représenter
par un autre membre effectif au moyen d'une procuration écrite. Chaque membre ne peut étre titulaire que
d'une seule procuration,

Art. 16 — L’Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil d’Administration ou a défaut par
Fadministrateur présent le plus Agé (ou & défaut, par le vice-président).

Art. 17 — L’'Assemblée Générale délibére valablement si au moins la moitié des membres sont présenis ou
représentés.

Les résolutions sont prises a la majorité absolue des voix présentes ou représentées, sauf les cas ol il en
est décide autrement par la loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle du Président ou de I'administrateur qui le

remplace est prépondérante.
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Art. 18 — L'Assemblée Générale ne peut valablement délibeérer sur la dissolution de I'association, sur la
modification des statuts ou sur la transformation de la société a finalité sociale que conformément aux articles 8,
20 et 26 quater de la loi du 27 juin 1921 relative aux ASBL.

Art. 19 ~ Les décisions de FAssemblée Générale sont consignées dans un registre de procés-verbaux
signés par le Président et un administrateur. Ce registre est conservé au siége social ol tous les membres
peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre.

Toutes modifications aux statuts sont déposées au greffe sans délai et publidées par extraits aux annexes du
Moniteur belge comme dit a larticle 26 novies. 11 en va de méme pour tous les actes relatifs a la nomination ou
a la cessation de fonction des administrateurs et, le cas échéant, des commissaires.

Toute personne peut prendre connaissance gratuitement, au greffe, des différents documents et actes
déposés dans le dossier de 'ASBL, conformément a Farticle 26 novies de la loi du 27 juin 1921, et en obtenir
copie sans autre paiement que celui des droits de greffe s'ils en justifient la raison et que celle-ci est acceptée
par le Conseil d'Administration..

TITRE V1 : ADMINISTRATION

Art. 20 — L'association est gérée par un Consell d’Administration.

La FBFP est gérée par un Conseil d'Administration composé de sept membras au moins dont un{e) au
moins est un(e) pratiquant(e) actif(ve) au sein de la fédération, nommés par I'Assemblée pour un terme de 4
ans, et en tout temps révocable par elle.

Il ne peut y avoir plus de 80% d’administrateurs du méme sexe au sein de 'organe de gestion.

Tout administrateur est libre de se retirer de Fassociation en adressant sa démission par écrit au Conseil
d’'Administration.

La révocation des administrateurs ne peut étre prononcée que par FAssemblée Générale 4 la majorité des
deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Art. 21 - En cas de vacance au cours d'un mandat, un administrateur provisoire peut étre nommé par
I'Assemblée Générale. Il achéve dans ce cas le mandat de |'administrateur quil remplace,

Les administrateurs sortant sont rééligibles.

Art. 22 — Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un Président, un vice-président, un
trésorier et un secrétaire. Leurs taches sont définies dans le réglement d'ordre intérieur.

En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le vice président ou le plus Agé des
administrateurs présents.

Art. 23 - Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation du Président, aussi souvent que l'exigent les
intéréts de l'association. Il délibére valablement sur les questions portées & son ordre du jour, pour autant que
la majorite des membres soit présente. ||l doit 8tre convoqué lorsqu'un cinquiéme des associés en fait la
demande.

Chaque administrateur dispose d'une voix. |l peut se faire représenter par un autre administrateur au
moyen d'une procuration écrite. Chaque administrateur ne peut &tre titulaire que d'une seule procuration.

Ses décisions sont prises a la majorité simple des voix : quand il y a parité de voix, celle du Président ou de
son remplagant est prépondérante. Elles sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le
Président et le secrétaire et inscrites dans un registre spécial.

Art. 24 ~ Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et 12 gestion de
l'association. Le Conseil dAdministration gére les affaires de 'association et la représente dans les actes
judiciaires et extrajudiciaires.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservé par ia loi ou les présents statuts a I'Assemblée
Générale sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration peut, en tout temps, créer des commissions sous forme de délégation spéciale.
Ces commissions, leurs réles, leur fonctionnement sont détaillés dans le réglement d'ordre intérieur de ta FBFP.

Art. 25 — Le Conseil d'Administration peut déléguer la gestion journalidgre de Fassociation, avec Fusage de la
signature afférente a cette gestion, 4 un ou plusieurs administrateur(s)-déiégué(s) choisi{s) en son sein et dont il
fixera les pouvoirs. S'ils sont plusieurs, ils agissent individuellement,

Les actes relatifs a la nomination ou & la cessation des fonctions des personnes déléguées a la gestion
journaliére sont déposés au greffe sans délai et publiés par extraits aux annexes du Moniteur belge comme dit
3 l'article 26 novies de la loi.

Art 26 - Les actes qui engagent 'association, autres que ceux de la gestion journaliére, sont signés, & moins
d'une délégation spéciale du conseil par deux administrateurs, lesquels mauront pas 4 justifier de leurs pouvoirs
a l'égard des tiers. Pour tout acte qui engage financiérement Fassociation pour un montant supérieur 4 1000 €,
la signature conjointe de deux administrateurs est obligatoire.

L'association est en outre représentée par tout administrateur, membre ou tiers agissant dans les limites des
pouvoeirs délégués par ou en vertu d'une décision du Conseil d’Administration.

Les actes relatifs & Ja nomination ou a la cessation des fonctions des personnes habilitées & représenter
I'association sont déposés au greffe sans délai, et publié par extraits aux annexes du moniteur belge comme dit
a Farticle 26 novies de la loi.

Art 27 — Les administrateurs, les personnes déléguées & la gestion journaligre, ainsi que les personnes
habilitées & représenter l'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucunes obligations
personnelles et ne sont respansables gue de I' exécution de leur mandat.

Art 28- Le secrélaire, et en son absence, le Président, est habilité & accepté A titre provisoire ou définitif les
libéralités faites & I'association et & accomplir toutes les formalités nécessaires a leur acquisition.
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Art. 29 — Les administrateurs, les personnes déléguées & la gestion joumaliére, ainsi gque les personnes
habilitées a représenter 'association ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle
et ne sont responsables que de 'exécution de leur mandat. Celui-ci est exercé a titre gratuit.

Art. 30 — Le secrétaire, et en son absence, le Président, est habilité & accepter & titre provisoire ou définitif
les libéralités fates & l'association et 4 accomplir toutes les formalités nécessaires 4 leur acquisition.

TITRE VI : Les droits et obligations des clubs adhérents et des membres adhérents.

Ant 31- La FBFP respecte et impose a ses clubs adhérents le respect des obligations imposées par
I'association en matiére d'encadrement technique et pédagogique de la pratique sportive.

La FBFP prend les mesures nécessaires afin que ses membres soient couverts par une assurance «
Respensabilité civile » et « Réparation des dommages corporels ».

Art 32- La FBFP impose a ses membres le respect des dispositions du code d'éthique sportive applicable en
Communauté francaise dont le contenu est explicité dans le réglement d'ordre intérieur de !a FBFP,

Art 33- La FBFP impose a ses clubs adhérents conformément aux réglements intemes de ceux-ci, d'étre
geré par un comité éhu par leurs membres en ordre d'affiliation. Un des membres du comité au moins est un(e)
sportif(ve) actif(ve) au sein du cercle.

Art 33 bis - La FBFP impose 2 ses clubs adhérents d'inclure dans leurs statuts ou réglements les
dispositions prévues par la réglementation et la législation applicables en la Communauté frangaise en matigre
de lutte contre le dopage et de respect des impératifs de santé dans la pratique sportive.

Quand le Gouvernement enh aura fixé le mode de communication, la FBFP communiguera aux responsables
de ses cercles, aux responsables des fédérations sporiives, des fédérations sportives de loisirs et des
associations sportives reconnues ou non par la Communauté francaise ainsi qu'aux instances internationates
compétentes, sous une forme qui garantit, conformément, notamment, & l'articte 16 § 4 de la loi du 8 décembre
1992 relative & la protection de la vie privée & 'égard des traitements de données A caractére personnel, le
respect de leur vie privée, les noms, prénoms et date de naissance des sportifs affiliés qui font I'objet d'une
sanction disciplinaire pronancée dans le cadre du réglement de lutte contre le dopage ainsi que la nature et la
durée de celle-ci.

Art 34- Chaque club adhérent doit faire connaitre & tous ses membres ainsi qu'aux parents ou personnes
investlies de l'autorité parentale de ses membres de moins de 16 ans:

le document explicite et pédagogique sur les bonnes pratiques sportives de leur discipline, ainsi que sur Ia
nature réelle et les conséquences nocives de l'utifisation de substances et mayens interdits par FAmété du
Gouvemement de la Communauté frangaise du 10 octobre 2002 ;

1a liste de ces substances ou moyens interdits en vertu de larrété de 'exécutif de la Communauté frangaise
du 10 octabre 2002 relatif 4 la liste des substances et moyens visés par le Décret du 8 mars 2001 relatif 4 la
promation de la santé dans la pratique du sport, a linterdiction du dopage et 4 sa prévention en Communauté
frangaise ;

les mesures disciplinaires que la fédération applique en cas d'infraction & cette Iégislation.

Art 35- La tédération doit prendre les mesures appropriées pour assurer 1a sécurité de leurs membres, des
accompagnateurs, des spectateurs ou de tout autre participant lors des activités qu'ils crganisent,

Ces mesures concement tant les équipements utilisés que les conditions matérielles et sportives
d'organisation.

Art 36- Les clubs adhérents doivent informer leurs membres des dispositions statutaires de la fédération en
ce gui concerne:

Les droits et les devoirs réciprogues des membres et des clubs;

Les assurances;

Les régles & respecter en ce qui concerne la sécurité des sportifs;

Les obligations en matiére d'encadrement technique:;

Les mesures disciplinaires ainsi que les procédures et leurs champs d'application;

L'exercice du droit 4 la défense et a linformation, préalable a toute sanction éventuelle.

Art 37- Le club adhérent communique a tout membre un sommaire des régles relatives 4 la sécurité et a la
lutte contre le dopage en vigueur dans la FBFP, ainsi qu'un sommaire des régles relatives au transfert édictées
par la FBFP et un apergu des contrats d'assurances conclus au profit des spartifs. En contrepartie, la FEFP
veille a faire adopter par son Assemblée Générale les dispositions appropriées pour que ses clubs affiliés soient
assurés en responsabilite civile et en réparation de dommages corporels.

Ant 38- Le club adhérent tient 2 la disposition de ses membres, en son siége, 'ensemble des documents
relatifs aux régles et aux contrats d’assurances visés au paragraphe précédent.

Art 39- Le droit des clubs adhérents ou des membres adhérents d'ester en justice ne peut étre interdit ou
limite,

Art 40- Toute mesure disciplinaire & prendre a 'encontre d'un membre adhérent ou d'un club adhérent, doit
préalablement faire i'objet d'une information auprés du membre et / ou du club concemé et doit impérativernent
respecter les droits de la défense et a linformation préalable, conformément & ce qui est prévu dans le code
disciplinaire de la FBFP. Le Code disciplinaire de la FBFP, repris dans le réglement d'ordre intérieur, définit
l'ensemble des mesures disciplinaires ainsi que les régles de procédure.

Art 41- En cas de non respect des difféerentes dispositions enumérées par les présents statuts et par le
réglement d'ordre intérieur, la FBFP pourra prendre, en conformité avec les dispositions du code disciplinaire du
réglement d'ordre intérieur, une des sanctions suivantes a I'égard d'un membre effectif ou adhérent :

rappel a l'ordre

blame



Moniteur

belge

MOD 22
Volet B - Suite

avertissement

suspensian

exclusion

Art 42 - La FBFP impose une visite médicale annuelle & tout membre adhérent qui participe aux
entrainements et aux différentes compétitions.

Art 43- La FBFP communique aux responsables de ses cercles, aux responsables des [édérations

- spartives, des fédérations sportives de loisirs et des associations sportives reconnues ou non par la
i - Communauté frangaise ainsi qu'aux instances intemationales campétentes, saus une forme qui garantit,

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 21/11/2008 - Annexes du Moniteur belge

" conformément, notamment, a l'article 16 § 4 de la loi du 8 décembre 1992 relative & la protection de la vie
. privée a iégard des traitements de données a caraciére personnel, le respect de leur vie privée, les noms,
. prenoms ef date de naissance des sportifs affiliés qui font I'objet d'une sanction disciplinaire prononcee dans le

cadre du réglement de lutte contre le dopage ainsi que la nature et la durée de celle-ci.

Art 44 - La FBFP interdit & ses cercles I'affiliation 4 une autre fédération ou association reconnue gérant,
totalement ou partiellement, une méme discipline sportive ou une discipline sportive similaire.

TITRE VI : DISPOSITIONS DIVERSES

Art 45 - Conformément a Farticle correspondant des statuts de la FBRS, I'Assemblée Geéneérale de la FBFP
élit 4 administrateurs avec le plus de voix respectivement parmi les candidats de la fédération francophone de
patinage et la fédération néerandophone fait de méme de son cbté.

Au niveau de la FBRS, il faut parité francophone/néerlandophone.

At 46 — Un réglement d'ordre intérieur sera présenté & ['Assemblée Genérale par le Conseil-
d'Administration pour approbation. Des modifications pourront &tre apporiées a ce réglement par I'Assemblée
Générale 4 la majorité simple des voix des membres présents ou représentés.

Un réglement disciplinaire et un réglement médical, composantes du réglement d'ordre intérieur sont
&labarés par le Conseil d'Administration.

Art. 47 — L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Art. 48 ~ Le compte de I'exercice écoulé et le budget de 'exercice suivant serant annuellement soumis a
I'approbation de I'Assemblée Générale ordinaire.

iis sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément & I'article 17 de la lai.

L'Assemblée Générale désigne deux vérificateurs aux comptes chargés du contrdle des compies de
I'association et de la rédaction d’'un rapport financier annuel .

lIs sont présentés par le Canseil d'Administration et nommé pour deux ans par '‘Assemblée Générale.

lls sont rééligibles. Le réglement d'ordre intérieur prescrit tes conditions auxquelles ils daivent répondre.

Ari. 48 - En cas de dissolution de {'association, TAssembiée Générale désigne le ou les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs et indique I'affectation & donner & ractif net de I'avoir sccial,

Cette affectation doit obligatoirement étre faite en faveur d’une fin gésinléressée.

Teules décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la liquidation, & la nominalion et & la cessation
des fonctions du ou des liquidateurs, a la clbture de la liquidation, ainsi qu'a Faffectation de l'actif net, sont
déposées au greffe et publiées aux annexes du Moniteur belge comme dit aux articles 23 el 26 novies de la [oi.

Art. 50 — Tout ce qui mest pas explicitement prévu aux présents statuts est réglé par la loi du 27 juin 1921
régissant les ASBL.

Fait a Uccle le 7 novembre 2008

Président Secrétaire
: Michet Panneel John Molens
Mentionner sur |a derniére page du Volet B:  Au recto ' Nom et qualité du notaire instrumentant ou de |a personne ou des personnes

ayant pouvoir de repraésenter 'association, la fondation ou I'organisme a 'égard des tiers
Au verso - Nom et sianature



